Mut

haben wir.

Dich

brauchen wir.

Wir sind medizinische Nothelfer:innen und Sprachrohr, weltweit. Fiir unsere Patient:innen gehen wir dorthin,
wo die Not am groBten ist. Bleiben unabhéangig. Unbeirrbar. Und mutig.
Willst du uns helfen, unsere Ziele zu erreichen?

Arzte ohne Grenzen Osterreich sucht eine:n

Fundraising & Marketing Director (w/m/d)

ab Marz 2026 | 36 - 40 Wochenstunden | unbefristet | in Wien

Wir verschaffen Menschen Zugang zu medizinischer Versorgung und helfen in Krisen. Der finanzielle Beitrag von Arzte
ohne Grenzen Osterreich ist fir unsere weltweiten Einsatze wesentlich.

Als Fundraising Director bist du als Mitglied des Senior Leadership Teams von Arzte ohne Grenzen Osterreich direkt
der Geschaftsleitung unterstellt und tragst zur Gesamtstrategie von Arzte ohne Grenzen Osterreich bei. Du bist fiir die
strategische Ausrichtung und die operative Leitung des Fundraisings bei Arzte ohne Grenzen Osterreich verantwortlich.
Gemeinsam mit dem Fundraising Management Team flihrst du die Abteilung mit etwa 30 Mitarbeiter:innen. In enger
Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen stellst du eine effektive und effiziente Umsetzung und Weiterentwicklung
aller Fundraising-Programme sicher, um so unsere Einnahmenziele zu erreichen.

Das BIETEN wir dir:

= Eine sinnstiftende und herausfordernde Tétigkeit im internationalen Umfeld von Arzte ohne Grenzen, mit der du
unsere Nothilfe wirkungsvoll unterstiitzt und gleichzeitig einen Einblick in die weltweiten humanitaren
Hilfsprogramme bekommst.

= Freiraum fir selbstandiges und strategisches Arbeiten mit einem professionellen und motivierten Team in einer
der bekanntesten NGOs Osterreichs.

= Home-Office-Moglichkeit und Arbeitsplatz mit Flexdesk-Konzept im zentral gelegenen Buro im 2. Bezirk.

= Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten, sowie eine bezahlte Mittagspause.

= Ein Buddysystem, damit du dich gleich bei uns wohlfiihlst.

= Zuschuss zu deiner Wiener Linien Jahreskarte oder Klimaticket in Héhe von 467,- Euro pro Jahr.

= Ein Mindestjahresgehalt von 70.000,- Euro brutto p.a. (auf Basis 40 Wochenstunden) mit Bereitschaft zur
Uberzahlung bis zu 81.800,- Euro brutto, sofern du relevante positionsbezogene Qualifikationen und
Berufserfahrungen mitbringst, die tber das Anforderungsprofil hinausgehen. Fiir unterhaltspflichtige Kinder
bekommst du zusatzlich monatliches Kindergeld.



Das BRINGST du mit:

= Du bringst langjahrige fundierte Berufserfahrung in Management und Mitarbeiter:innenfuhrung in einer
vergleichbaren Position im Profit- oder Non-Profit-Bereich (Non-Profit Erfahrung ist von Vorteil) mit.

= Du verfligst Uber profunde Kenntnisse im Fundraising, Marketing und/oder Vertrieb sowie Business Development.
Aktuelle Marketing- und Vertriebstools fiir unterschiedliche Zielgruppen sind dir vertraut.

= Du triffst Entscheidungen basierend auf fundierten Datenanalysen und arbeitest transparent.

= Du flhrst dein Team inklusiv und motivierend und bringst neben deiner analytischen Kompetenz einen hohen
Grad an Flexibilitat sowie Ergebnis- und Qualitatsorientierung mit.

= Du verfligst Uber ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse.

= Du hast deinen hohen Grad an Teamféhigkeit schon unter Beweis gestellt und arbeitest gerne in einem
dynamischen Umfeld.

= Du bringst groRes Interesse fur internationale humanitédre Themen sowie ein hervorragendes
Verstandnis fiir die operative Arbeit von Arzte ohne Grenzen mit und identifizierst dich mit unseren Zielen und
Prinzipien.

Das ERWARTET dich:

= Du Ubernimmst Verantwortung fur die Entwicklung, Steuerung und Implementierung von Strategien in allen
Bereichen des Fundraisings.

= Du stellst die Auswahl der richtigen Fundraising-Programme und deren effiziente, effektive, innovative und
zeitgemale Umsetzung in abteilungsiibergreifender Zusammenarbeit sicher.

= Du verantwortest die Erreichung der Fundraising-Ziele und tragst als Mitglied des Senior Leadership Teams
Mitverantwortung fiir die Erreichung der Arzte ohne Grenzen Osterreich Gesamtziele.

= Du flhrst das Fundraising Management Team (3 Bereichsleiter:innen) sowie 4 weitere Positionen im Bereich
Kampagnenleitung und bereichsiibergreifende Schlisselfunktionen.

= Du Ubernimmst das Management der Fundraising-Abteilung inklusive Jahres-, Personal- und Budgetplanung
sowie das laufende Controlling und Reporting.

= Du repréasentierst Arzte ohne Grenzen Osterreich bei Fundraising Themen und bist in der &sterreichischen und
organisationsweiten Fundraisingszene vernetzt.

Mochtest du uns helfen unsere Ziele zu erreichen und grenzenlosen Einsatz zeigen?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis 18. Janner 2026 direkt
tiber unser Bewerbungstool.

Wir behalten uns vor, die Stelle vor Ablauf der oben angegebenen Frist zu schliefsen, wenn wir Bewerbungen in
ausreichender Anzahl und Qualitat erhalten haben.

www.aerzte-ohne-grenzen.at

Wir sind ein Equal Opportunity Employer. Als internationale Organisation unterstiitzen wir Vielfalt, Offenheit und
gegenseitigen Respekt. Eingehende Bewerbungen werten wir nur auf deine fachliche Qualifikation hin aus. Wir
berticksichtigen Bewerbungen unabhéngig von ethnischer und sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschauung,
Geschlecht, sexueller Orientierung, Behinderung, Alter und allen anderen Merkmalen der Vielfalt im Einklang mit
unseren Prinzipien.


https://hr-web.msf.org/Announcement/Details/537?Section=74
http://www.aerzte-ohne-grenzen.at/

